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Duza inspiracja

Ktoz nie lubi wedrowac lesnymi drogami,
podziwiac otaczajaca przyrode i delektowac sie
zapachem lata. Wakacje, najlepszy czas na
odpoczynek i wewnetrzng regeneracje.

Polskie przystowie mowi:

"W lipcu upaty, wrzesien doskonaty".

Zazwyczaj narzekamy na upaty, gorace powietrze
I marzymy wtedy tylko o jednym: chtodzie. Lecz
mato kto, patrzy na upaty, jako na swietny
moment, by przy okazji tego goraca, zatrzymac
sie i pozegnac jedno potrocze, przygotowujac sie
mentalnie na kolejne. Nastawic sie pozytywnie na
nowy start, ktory zazwyczaj z wrzesniem
przychodzi.

Dla dzieci 1-go wrzesnia zaczyna sie szkofa, a dla

dorostych nowe, zawodowe potrocze.

A co Ty na to, by podsumowac pierwszg czesc
obecnego roku, pozegnac jak to mowimy
potocznie: "stare, dobre czasy"

Czesto wzdychamy i mowimy tak o tym, co byto
raptem kilka miesiecy wczesniej ;) Zreszta
pandemia niejako nam to mocno pokazata. Stare

Jjuz nie wroci! Zapomnij o tym!

* Pozegnaj, wiec to, co byto. Tamto juz nie

wroci. Te rozdziaty roku zostaty juz zamkniete.

Y Podziekuj im za doswiadczenia i lekcje, ktore
przyniosty i pojdz dalej. Nostalgia za starym
bywa mocno destrukcyjna.

Y Otworz sie na nowe, na to, co dopiero
przyjdzie. Co dopiero tworzy sie w jakiejs
blizej nieznanej Tobie czasoprzestrzeni i

dopiero do Ciebie przyjdzie.

* Poczuj wewnetrzna gotowosc na
doswiadczanie zmian, ktore kolejne potrocze
dla Ciebie ma. Jakich? Nie wiadomo, lecz
mozesz W nich znalez¢ wiele dla siebie

dobrego.




Inspiracja 2

Ktdz z nas nie zna piramidy Maslowa?

Jest to najbardziej znana i powielana piramida
potrzeb i motywacji, ktore kierujg ludzkimi
zachowaniami. Z jednej strony, do dzis nikt jej nie
podwazyt. Choc¢ z drugiej strony przez to, ze jest
uniwersalna, to dla wielu jest niezgodna.

Skoro w duzej inspiracji wspomniatam o czasie na
regeneracje i zmianie, ktora juz we wrzesniu mysle,
ze ponownie dotknie wszystkich, dlaczego by wiec
nie zastanowic sie Na swojg osobista piramida
potrzeb.

W czasie wewnetrznej regeneracji masz okazje
zastanowic sie:

1. Co tak naprawde jest dla mnie wazne?

2. Codeterminuje moje dziatanie?

3. Jak ksztattuje sie moja osobista piramida
potrzepb?

4 Jakie mam potrzeby podstawowe, a jakie
WYZszego poziomu?

5 7 ktorych potrzeb moge zrezygnowac w
codziennym, czesto wariackim zyciu?

Inspiracja 3

Ostatnio duzo sptywa do mnie zapytan: jak sobie
poradzi¢ z tym konfliktowym pracownikiem lub
zespotem, ktory nijak nie potrafi sie porozumiec?
Czuje, ze wzrasta zainteresowanie takimi
tematami, bo i czas po pandemii skonfrontowat
ludzi z nowa rzeczywistoscia. Zmienna,
nieokrzesang, zwariowana. Doktadnie tak, jak
ludzkie emocje w obecnym czasie.

Czy Ty tez obserwujesz, ze ludzie zbyt mocno
reaguja i rozmawiaja ze soba?

To niestety skutek ostatnich miesiecy i czas sie 7
nimi zmierzyc. Dlatego zespoty tak mocno sie
wysypuja. | mam pierwsza wskazowke:

Zacznij najpierw od siebie.

Cokolwiek sie dzieje w relacji z pracownikiem lub

zespotem, najpierw rozeznaj: co sie z Toba dzieje, a
dopiero potem ratuj innych. Inaczej, skutek moze
byc¢ odwrotny.
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Pierwszy Trener Administracji w Polsce
Trener Mentalny
Biurowa Rewolucjonistka
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to kolejny miesigc z inspiracjami ode mnie. Ciekawa
jestem, ktora tym razem najbardziej przypadta Ci do
gustu. Staram sie w nich tgczy¢ wiele aspektow, analiz
I podejsc niejako powigzanych z organizacjg pracy.
Kazda inspiracja ma pobudzic¢ Cie do refleks;ji i
zachecic do przetestowania. A moze nawet do
wdrozenia Nna state.

o Jakis temat szczegodlnie Cie interesuje i chciatabys,
bym go rozwineta??

e Ktorasinspiracja mocno Cie poruszyta i chciatabys
sie podzielic¢ refleksja?

e A moze chcesz o cos zapytac?

Pisz do mnie smiato na: biurowerewolucje@ursago.pl
a ja chetnie odpowiem ;)
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https://www.facebook.com/BiuroweRewolucje
https://www.instagram.com/biurowe_rewolucje/
https://biurowerewolucje.pl/
https://biurowerewolucje.pl/

